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2024./2025. macibu gads

Aluksne, 2025.gada 06.novembri

SASKANOTS:

Aluksnes novada pasvaldibas Izglitibas parvaldes vaditaj / Gufita KUPCA



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

Misija:

Izglitibas iestades misija — radoSa, musdieniga, tradicijam bagata, uz mérktiecigu izaugsmi un jégpilnu macisanos orientéta skola,
kvalitativas, konkurétspgjigas profesionalas ievirzes izglitibas un plasas vizuali plastiskas makslas intereSu izglitibas ieguves vieta visam
paaudzém, makslinieciski radoSo garu rosinosa, vizuali estétiska, sakartota un uzturéta vésturiska kultirvide - renovéta Aliksnes Vecas jeb
Ezermalas pils &ka un tas apkartne.

Vizija:
Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Aluksnes Makslas skolas izglitojamais ir rado$s, mérktiecigs, izprot un sp&j praktiski pielietot

skola apgutas zinasanas un iemanas, izprot kultiiras veértibas, sp&j spriest un analizét norises maksla, kultiira, sabiedriba, ir sava novada un
valsts patriots.

Vertibas:
Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida:
¢ RadoSums- bt atvértiem un motivétiem jaunam idejam, domasanai, biit elastigiem un gataviem parmainam.
e Profesionalisms- sava priekSmeta, pedagogijas un saskarsmes parzinasana.
e Sadarbiba- visu limenu macibu un audzinaSanas procesa iesaistito personu (izglitojamie, pedagogi, izglitojamo vecaki,
sabiedriba, kulturas iestades) konstruktiva komunikacija mérku sasnieg$anai.
e Attistiba-but nepartraukta procesa, pilnveidojot macibu vidi, paplasinot piedavajumu, pilnveidojot profesionalas zinasanas
un pasizpausmes formas. ,
e Kbvalitate - macibu procesa, rezultata, macibu vides pieejamibas un piedavajuma augsta kvalitate.
e Labbatiba- fiziska un gariga labsajuta skolas videé darbiniekiem, izglitojamiem un apmeklétajiem.




1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas

Izglitojamo skaits

Nosaukums Kods IstenoSanas vietas adrese Uzsakgoat dr:ambu mI;gisl:flng;(tlu P;gig?:el::?s
Profesionalas ievirzes programma ,,Vizuali| 20V 211001 | Aldksne, Ojara Vaciesa iela 2 26 23 7
plastiska maksla”
Profesionalas ievirzes programma ,,Vizuali| 20V 2110011 | Aluksne, Ojara Vacies$a iela 2 66 67 -
plastiska maksla II”’ '

Interesu izglitibas programma “Vizuali AK030100 Aluksne, Ojara Vaciesa iela 2 8 19 -

plastiska maksla pirmsskolas vecuma (4-6 |
gadi)” ziméSana, gleznoSana

Interedu izglitibas programma “Vizuali AK030600 Aluksne, Ojara Vaciesa iela 2 5 12 -

plastiska maksla pirmsskolas vecuma (4-6
gadi)” veidosana
IntereSu izglitibas programma “Vizuali AK030100 Aluksne, Ojara Vaciesa iela 2 9 14 -
plastiska maksla pirmklasniekiem
(7gadigie)”

Interesu izglitibas programma “Vizuali AK030100 Aluksne, Ojara Vaciesa iela 2 1 8 -

plastiska maksla sakumskolas vecuma (2.-
6. klase)”

Interesu izglitibas programma “Vizuali AK030100 Aluksne, Ojara Vaciesa iela 2 2 6 -

plastiska maksla jaunieSiem (7.-12.k1.)”

IntereSu izglitibas programma “Vizuali AK030100 Aluksne, Ojara Vaciesa iela 2 4 7 -

plastiska maksla” pieaugusajiem”




1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izglitojamo skaits Programmas apguves partrauksanas iemesls . o
Turpina programmas apguvi cita
Dzivesvietas maina Cits iemesls izglitibas iestade
20V 2110011 4 2 2 0
1.3. IntereSu izglitibas programmas
Teshitoiamio Finanséjums
Joma Nosaukums Vecumposms gskai' e Istenotajs | Pieejamiba IstenoSanas vieta (maksas, daleji
maksas, bezmaksas)
Maksla | Vizuali plastiska maksla | 13-21 gadi 6 Anita Velina, Publisks Aluksnes Makslas skola, | Interesu izglitibas
jaunieSiem Rita Balane 0. Vaciesa iela 2 merkdotacija
Vizuali plastiska maksla | 8-12 gadi 8 Alise Publisks Aluksnes Makslas skola, | Interesu izglitibas
sakumskolas vecuma 2.- Krajevica O. Vaciesa iela 2 merkdotacija
6.kl
Vizuali plastiska maksla | 6-7gadi 14 Elita Salaka Publisks | Aluksnes Makslas skola, | IntereSu izglitibas
pirmklasniekiem O. Vaciesa iela 2 merkdotacija
Vizuali plastiska maksla | 4-6 gadi 19 Alise Publisks Aluksnes Makslas skola, | Vecaku finanséjums
pirmsskolas vecuma Krajevica O. Vaciesa iela 2
Vizuali plastiska maksla | 4-6 gadi 12 Ugis Puzulis Publisks | Aluksnes Makslas skola, | Vecaku finansgjums

pirmsskolas vecuma

O. Vaciesa iela 2




Vizuali plastiska maksla

Anita Velina Publisks Aluksnes Makslas skola, | Pasfinansgjums

pieaugusajiem O. Vaciesa iela 2
1.4. Pedagogu nodro3inajums un raksturojums
- Apjoms _ . o G g e EEi§ i ® i
Informacija Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits

Pedagogu skaits, kas ieguvusi
profesionalas darbibas kvalitates
_pakapes

Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi)

Nav

[zglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestadeé macibu
gada beigas

Nav paredzets, nepiecieSamibas gadijuma ir iesp&ja izmantot IP atbalsta personalu.




1.5.2024./2025. macibu gada prioritarie mérki un sasniegtie rezultati

2.Izglitibas iestades prioritarie merki

Norade par izpildi
Prioritirie mérki Sasniegtie rezultfiti E(v.alitativi un Sasniggts/da!éji Komeniiiri par izpilds
’ kvantitativi sasniegts/nav
sasniegts
a) kvalitativi
1. Sagatavots un saplanots macibu
metodiskais materials lidz 5. klasei
profesionalas ievirzes izglitibas
Profesionalas ievirzes izglitibas p r’?grammas izl las.tiska m_a k_sla
programmas “Vizuali plastiska H. k“n210tv 211001 1 wises meapibu
maksla II” 20V 211001 1 macibu | D75 (072" Sl rial
metodiska materiala sagatavoSana un iz.skaﬁt:m 1111n rgaeslza;i)tzls m;rtlce)l deigllféz Sasniegts
planosana visos macibu priekSmetos kemiisias sedas ’
ievietoSanai skolas e-macibu vide, o ST -
uzsakot 2025./2026.m.g. no 5.- o I\/I.ambu.metvc?dls.kle n‘qaterla.th ?'_’ #
7 klasem klasei atbilstoSi jaunajam izglitibas
’ ’ standartam  sagatavoSana ievieSanai
pakapeniski 2026./27. macibu gada un
2027./28. macibu gada
b) kvantitativi
1. Macibu metodiskais materials
visos macibu priekSmetos 5. klasei ir Sasniegts
ievadits skolas e-macibu vide, uzsakot
2025./2026.m.g.
a) kvalitativi
Sistematizeta karjeras izglitibas ar Sk.olal}p asu UZ.TnaIll})l'l Veltljlu 3 d_arbam
makslu saistitas jomas arizg Mojamajien, &l pOpWArizEt ac Sasniegts

popularizésana.

makslu saistitas karjeras iesp&jas. Tas
realizets apmeklgjot atvérto durvju
dienas Jana Rozentala Makslas skola,




Makslas un mediju tehnikuma, Rigas
Dizaina un Makslas vidusskola
organizetos braucienos, ka ari
individuali Valmieras Dizaina
vidusskola. Izglitojamie, macibu
izglitojoSa brauciena ietvaros,
apmeklgja ar1 Latvijas Makslas
akadémiju.

b) kvantitativi

2024. gada Rigas Tehniskaja
universitate iestajas 2 absolventi
(arhitekttras un dizaina specialitates)

1 Rigas Dizaina un Makslas vidusskola
2025. gada Rigas Dizaina un Makslas
vidusskola iestajas 4 absolventi

un 1 Latvijas Makslas akadeémija
Glezniecibas nodala.

Jau ilgstosi realizgjot interesu
izglitibas programmu jaunieSiem
7.-12. klasei, tiek dota iespg&ja
profesionalas ievirzes

Sasniegts programmas beidzgjiem turpinat
pilnveidot prasmes maksla, ta
sagatavojoties iestajai videjas vai
augstakas macibu iestadés
makslas joma.

1.7. 2025./2026.macibu gada prioritarie mérki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie mérki

Sasniedzamie rezultati

Turpinat Profesionalas ievirzes izglitibas valsts standarta
ievieSanu makslu joma, realiz&jot pakapenisku pareju uz
programmu “Vizuali plastiska maksla I[I” 20V 211001 1,
sagatavojot metodiskos materialus 6.klasei

a) kvalitativi

1. Sagatavots un saplanots macibu metodiskais materials lidz 6. klasei
profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla 117
20V 211001 1 visos macibu priekSmetos

2. Macibu metodiskais materials izskatits un saskanots metodiskas
komisijas sedes.

3. Macibu metodiskie materiali 6. klasei atbilstosi jaunajam izglitibas
standartam sagatavoSana ievieSanai pakapeniski 2026./27. macibu gada un
7. klasei 2027./28. macibu gada.

b) kvantitativi

| Macibu metodiskais materials visos macibu priekSmetos 6. klasei ir ievadits

skolas e-macibu vide, uzsakot 2026./2027.m.g.




Merktiecigas attieksmes audzinasana pret darbu ka personibas a) kvalitativi

paSrealizacija un personigas atbildibas pilnveidoSana Izglitojamie izprot savas dotibas un to realizacijas iespgjas macibu
procesa, savas personibas attistibas potenciala sasniegsanu, spgj
izjust gandarijumu un parliecibu par savam sp&jam.

b) kvantitativi




3.Kriteriju izvertéjums

3.1.Kriterijs “Kompetences un sasniegumi”

izvertets 2024./2025.m.g.

Kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasveértéSana iegiitais rezultats atbilst vértéjuma limenim
IZCILI/ LOTI LABI / LABI / JAPILNVEIDO / NEPIETIEKAMI (apvilkt atbilstoo limeni)

Rezultativa raditaja Izmantotas Stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums kvalitates vajadzibas
vertéSanas
metodes
Izglitibas programmas Dokumentu Izglitibas programmas istenoSana iesaistitajiem
istenoSana iesaistito izpratne par | analize ir vienota izpratne par izglitibas programmas
izglitibas meérkiem un sasniedzamiem rezultatiem, jo ir
programmas/programmu pieejama daudzpusiga informacija iestades
merkiem un 1-3 gadu laika timekla vietné un e-macibu vide, kas informe
sasniedzamajiem rezultatiem par izglitibas programmas mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem. Izglitibas iestadée
ne mazak ka 2 x macibu gada laika tiek izvérteta
izglitibas satura apguves kvalitate, rezultati tiek
analizeti metodiskas komisijas sanaksmes un
pedagogiskas padomes sedés.
Izglitibas programmas/ Macibu Izglitibas programmas katram macibu
programmu mérku sasniegSana | sniegumu priekSmetam ir izvirziti mérki un uzdevumi
rezultatu analize; | macibu satura apguvei.
Salidzino$a o o b e -y
. . Pedagogi parzina macibu priek§metam
(dinamikas) . . _ . 2
analize izvirzitos sasniedzamos rezultatus, informé

izglitojamo katra macibu uzdevuma ietvaros.




Izglitibas iestades sniegtais Macibu Izglitibas iestade tiek praktizetas konsultaciju
atbalsts darbam ar talantigiem sasniegumu stundas 1x ménesi 2 macibu stundas katra
izglitojamiem augstvertigu izpete macibu priekSmeta, ka ari izglitojamiem ir
rezultatu sasniegSanai iespgja papildus stundu saraksta noteiktajam
laikam paveikt iekavétos macibu uzdevumus
sadarbiba ar priekSmetu pedagogiem.
Izglitibas iestade notiek Salidzinosa Skolai ir izstradata audzinaSanas programma 3
mérktiecigs audzinaSanas darbs | analize; gadiem un izvirziti audzinasanas darba mérki
noverojumi; katram macibu gadam.
diskusijas

3.2. Kriterijs “Vienlidziba un ieklauSana”

[zvertets 2024./2025. m.g.

Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” pasvértéSana iegitais rezultats atbilst vértéjuma limenim
[ZCILI/ LOTI LABI / LABI/ JAPILNVEIDO / NEPIETIEKAMI (apvilkt atbilstoso limeni)

Rezultativa raditaja nosaukums Izmantotas Stipras puses Turpmakas attistibas
kvalitates vajadzibas
vértésanas
metodes
Izglitibas iestades darbiba un Noverojums; | Izglitibas iestad@ ir vienota izpratne par Turpinat skaidrot un izprast
izglitibas programmas istenoSana intervija; vienlidzibu un ieklauSanu. Izglitibas iestade socialo, etnisko, ekonomisko
un izglitibas ieguve iesaistito diskusija; nav sastopama diskriminacija, ksenofobija vai | un cita veida dazadibu
izpratne par vienlidzibas un audzinalanas | cita veida neiecietiba. izglitojamo vida.
ieklausanas aspektiem izglitiba darba " 5 e
’ e Interviju dati rada, ka visiem izglitojamajiem,
1zverteéjums

darbiniekiem ir vienlidzigas iesp&jas iesaistities
izglitibas iestades macibu procesos un
aktivitates.
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Izglitibas iestades izveidota sisttma | Noverojums; Izglitibas iestades vadiba attista katra pedagoga

ieklaujosas macibu vides diskusija; kompetenci stradat ar dazadiem izglitojamiem

nodroSinasanai un vienlidzigas pasvertejums; un nediskrimingt nevienu, balstoties uz

attieksmes organizacijas kulturas datu analize dzimumu, vecumu, etnisko piederibu, religisko

ievieSanai parliecibu, socialajiem, ekonomiskajiem,
gimenes, veselibas un citiem apstakliem un
aspektiem.

3.3. Kritérijs “MaciSana un macisanas”
Izvertets 2024./2025..m.g.

Kritérija “MaciSana un macisanas” pasveértesana iegitais rezultats atbilst vérteéjuma limenim

IZCILI/ LOTI LABI / LABI / JAPILNVEIDO / NEPIETIEKAMI (apvilkt atbilsto$o limeni)

Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu
verosand 2024./2025. mdc.g.

2024./25. macibu gada galvenais stundu véroSanas meérkis bija noskaidrot ka pedagogi realizé jaunas macibu programmas “Vizuali
plastiska maksla II” ievieSanu, ipasi uzmanibu veltot jauno macibu priekSmetu apguvei. Stundu véroSana iesaistit péc iesp&jas vairak
pedagogus

Informacija par 2024./2025. mac.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/ nodarbibu verosanas.

Izglitibas iestade ir izstradata sistéma maciSanas un macisanas procesa kvalitates izvértéSanai un pilnveidei. Izglitibas iestade katru
semestri tiek veikta macibu nodarbibu véroSana, kuru veic skolas administracija, ka ari pedagogi savstarpgji. Ir izstradats stundu
veroSanas grafiks, iesaistot visus skolas pedagogus, lai iegitu objektivu informaciju par macisanas un macisanas procesa kvalitati

Péc macibu stundu vérojumiem, parrunam ar macibu priekSmetu skolotajiem un metodiskas komisijas parstavjiem tika veiktas
korekcijas II semestri stundu sarakstd macibu priekSmetos “Darbs materiala” 1. un 2. klasei, veidojot stundu parus atseviski darbam
ar malu un papira plastikai.

5
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Informacija par izglitibas iestades iegitajiem 2-3 galvenajiem secindjumiem par macibu stundu véroSana iegiitajiem datiem un

informaciju:

Optimizgjot macibu darbu macibu priekSmeta “Darbs materiala” 1. un 2. klasei, tiek nodrosinata izglitojamo labbiitiba, mazinas trauksme,

nostiprinas darba kultiira, darba vietas organizacijas prasmes.

Macibu nodarbibu vérosana giitas atzinas tiek analizétas un labas prakses piemeri popularizéti un pielietoti turpmakaja pedagogiskaja prakse.

Jarod iespéja pedagogiem piedavat “atklatas stundas” kolégiem, varbut ari vecakiem.

grafiks, iesaistot visus skolas pedagogus,
lai ieglitu objektivu informaciju par
macisSanas un macisanas procesa kvalitati
Ir noteikts minimalais izglitojama sekmju
novertéjumu skaits semestri. Skolas e-
vidé ievietotajos macibu uzdevumu
aprakstos ir noteikti vértéSanas kriteriji,
kas ir ari informacija vecakiem. Macibu
priekSmetu  ierakstos klasu sekmju
zurnalos, tiek ievaditi dati par izglitojamo
sekmju verté¢jumiem 10 ballu sistema.
Macibu nodarbibu vérosana gutas atzinas
tiek analizétas un labas prakses pieméri

Rezultativa raditaja nosaukums Izmantotas Stipras puses Turpmakas attistibas
kvalitates vajadzibas
vértésanas

metodes
Izglitibas iestades izveidota sistéma | Padvertejums; Izglitibas iestade ir izstradata sistema
datu ieguvei par maciSanas un | datu analize, | maciSanas un  maciSanas  procesa
maciSanas kvalitati un tas pilnveidei salidzino3a kvalitates izverteSanai un pilnveidei.
(dinamikas) Izglitibas iestade katru semestri tiek veikta
analize, macibu nodarbibu véroS$ana, kuru veic
dokumentu skolas administracija, ka ari savstarpgji
srialias pedagogi. Ir izstradats stundu véro$anas

12




popularizéti un pielietoti turpmakaja

pedagogiskaja prakse.

Izglitibas procesa planoSanas un | PaSvertejums; Macibu gada sakuma tiek planoti galvenie

istenoSanas efektivitate un kvalitate datu analize, | uzdevumi.
salidzino$a . . . < :

. N Skola tiek izstradati kalendarie plani
(dinamikas) N N
1 izvirzito uzdevumu un meérku
analize, . e :
sasniegSanai. Skolas vadiba veicina
dokumentu e .
. pedagogu savstarpgjas pieredzes apmainu,
analize - _ _
centrétu uz darba rezultatu augstaku
kvalitati.

Izglitibas  procesa  diferenciacija, | Pasvértejums; Reizi menesi planotas konsultaciju

individualizacija un personalizacija datu analize, | stundas, kuru laiki tiek ieplanoti

salidzino$a izglitojamiem pienemama laika.
(dinamikas) Objektivu apstaklu del atseviskos macibu
analize, priekSmetos izglitojamiem tiek
dokumentu nodro$inata macibu satura apguve arpus
analize stundu saraksta planota nodarbibu laika.

Macibu sasniegumu vérteSanas kartiba | Pasvértejums; Macibu iestade ir izstradata VeérteéSanas | Parskatit, precizét un
datu analize, | kartiba, kurda noteikts minimalais | papildinat audzéknu
salidzinosa vertéjumu skaits semestri, katram macibu | macibu  sasniegumu
(dinamikas) priekSmeta uzdevumam ir izstradati | vértéSanas kartibu,
analize, vertéSanas kriteriji 10 ballu skala. Ir | vadoties no jauno
dokumentu noteikta  skolas  nosleguma  darba | Profesionalas ievirzes
analize vertéSanas kartiba un kritériji. standartu ~ prasibam

makslas joma.

Macibu darbu veértésana iesaistas vairaki
vienas jomas pedagogi, ta nodroSinot
objektivu novertgjumu.
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Izglitibas  iestades individualizéta
un/vai personalizéta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

Pasvérteéjums;
datu analize,
salidzinosa
(dinamikas)
analize,
dokumentu
analize

Nodarbibu planojuma tiek nemtas véra
izglitojamo vajadzibas un iespgjas, nemot
véra nodarbibu laikus visparizglitojosas
skolas. Reizi ménesi planotas
konsultaciju stundas, kuru laiki tiek
ieplanoti izglitojamiem pienemama laika.
Objektivu apstaklu de] atseviskos macibu
priekSmetos izglitojamiem tiek
nodroSinata macibu satura apguve arpus
stundu saraksta planota nodarbibu laika.

Izglitojamo skaits profesionalas ievirzes programma, kuri pabeidza 2024./25. macibu gada I semestri bija 93 izglitojamie.

e loti labas un teicamas sekmes ( 1.-3.) klaSu grupa bija 14 (25%) izglitojamiem,
e |oti labas, teicamas un izcilas sekmes ( 1.-3.) klasu grupa bija 1 (2%)izglitojamiem,
e |oti labas, labas, teicamas sekmes ( 1.-3. ) klasu grupa bija 17(30%) izglitojamiem,
e |oti labas, teicamas un izcilas sekmes ( 4.-7.) klasu grupa bija 2 (5%)izglitojamiem,
e |oti labas un teicamas sekmes ( 4.-7.) klaSu grupa bija 4 (10%) izglitojamiem,
e |oti labas, labas, teicamas sekmes ( 4.-7. ) klaSu grupa bija 16 (43%)izglitojamiem,

Izglitojamo skaits profesionalas ievirzes programma, kuri pabeidza 2024./25. macibu gada Il semestri bija 92 izglitojamie.

e |oti labas un teicamas sekmes ( 1.-3.) klasu grupa bija 17 ( 30 %) izglitojamiem,

e |oti labas, teicamas un izcilas sekmes ( 1.-3.) klasu grupa bija 1 (1,8%) izglitojamiem,
e |oti labas, labas, teicamas sekmes ( 1.-3.) klasu grupa bija 22 ( 40%) izglitojamiem,
e Joti labas un teicamas sekmes ( 4.-7.) klasu grupa bija 9 (24% ) izglitojamiem,

e Joti labas, labas, teicamas sekmes ( 4.-7. ) klaSu grupa bija 12 (32 %) izglitojamiem,

2024./25 macibu gada profesionalas ievirzes programmu (izglitibas programmas kods 20V211001) sekmig

profesionalas ievirzes izglitibas apguves apliecinoSus dokumentus sanéma 7 izglitojamie.
2 izglitojamiem (28,5%) skolas nosléguma radosa darba vértéjums 10 balles (izcili),

2 izglitojamiem ( 28,5%) veértejums 9 ( teicami),
3 izglitojamiem ( 43%) verteéjums 8 ( loti labi).
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3.4. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”
izvertéts 2024./2025. m.g.

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” pasveértesana iegiitais rezultats atbilst vértéjuma limenim
IZCILI/ LOTI LABI / LABI / JAPILNVEIDO / NEPIETIEKAMI (apvilkt atbilsto$o limeni)

Rezultativa raditaja nosaukums

Izmantotas
kvalitates

vértéSanas metodes

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Dokumentu analize

Visu skola stradajoso
pedagogu izglitiba un
profesionala kvalifikacija
atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam. Ar
Aluksnes pasvaldibas
finansialu atbalstu vienai
skolotajai tika rasta iespgja
pabeigt pedagogiskas
pilnveides kursus, lai varétu
turpinat darbu atbilstosi
prasibam

Pedagogiem nepiecieSamas profesionalas
kompetences pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Dokumentu analize

Pedagogi papildina izglitibu
profesionalas pilnveides
kursos, atbilstosi normativajos
aktos noteiktajam prasibam (36
stundas tris gados). Skolas
administracija seko VIIS
pieejamajos registros.

Izstradat katram
pedagogam profesionalas
pilnveides grafiku.

Pedagogu noslodze un profesionalas
kvalitates novertésanas kartiba izglitibas
iestade

Dokumentu analize

Pedagogu noslodzi nosaka
katram macibu gadam, par
iespgjamo - informgjot

Ileveérojot likumdoSanu,
turpmak informét uz 1.
augustu.
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pedagogu maija, pedagogiskas
padomes séde, izdarot
korekcijas uz jauna macibu
gada sakumu.

Pedagogu profesionalas
noveértéSanas kartiba ir noteikta
skolas normativaja akta
“Pedagogu profesionalas
noveértéSanas kartiba”, ir
izveidota komisija.

Pedagogu profesionalas darbibas
pilnveides sistéma izglitibas iestade

Dokumentu analize;
salidzino$a analize;
noveérojums

Pedagogi sadarbojas
priekSmetu jomu ietvaros.
Savstarpgji konsultgjas par
aktualam temam, dalas
pieredze.
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4.1zglitibas kvalitates raditaji

Planotais rezultativais raditajs

Nr.p.k. Kvalitates raditajs attistibas planoSanas perioda Rezultativais raditajs macibu gada
nosleguma
1.1. Kriterijs “Kompetences un Audzékniem tiek nodrosinatas iespé&jas | ¢ Nosléguma radosie darbi 2024./2025. m.g. vértéti 8—10
sasniegumi” kvalitativi apglt macibu saturu, lai ballés.
Izglitibas iestades audzeknu pakapeniski uzlabotos vinu sniegums ¢ 28,5% absolventu — “izcili”, 28,5% — “teicami”, 43% — “loti
sniegums programmu macibu procesa un nosléguma labi”.
starpposma un nosléguma parbaudijumos. Tiek veicinata e Macibu gada laika sekmju dinamika stabila un pozitiva gan
parbaudijumos. meérktieciga izaugsme un stabils macibu | 1.-3., gan 4.—7. klasu grupas (uzlabojies |oti labo sekmju
rezultatu lTmenis, kas atbilst Tpatsvars).
profesionalas ievirzes programmu
prastbam.
1.2. Kriterijs “Kompetences un Audzékni tiek mérktiecigi sagatavoti ¢ 2024./25. m.g. piedalisanas Profesionalas ievirzes izglitibas
sasniegumi” piedalities konkursos valsts un regionala | iestazu Valsts konkursa “Restauracija”; uz 2. kartu izvirziti 2
Audzeknu daliba un sasniegumi [Tment, veicinot vinu radoSo izaugsmi un | audzéknu darbi.
I kcl)nkursos, audzakiy spéju prezentét savus darbus plasaka e |egltas godalgotas vietas konkursos: 1 godalgota vieta
P —— nékam'ajém vidé. Planots nodro3inat sistematisku konkursa “Sadzives aina pilséta”.
konkursa kartam. darba procesu, kas audzékniem |auj e Skola piedalijusies vairakos nacionala méroga konkursos:
sekmigi parstavés skolu dazadas “Gaujas mozaika”, “Priekules Ikars”, J. Vitola konkurss,
makslas jomas aktivitatés. StaroJums u.c. Audzeéknu darbi izstaditi Vidzemes un Rigas
skatés.
e JaunieSu interesu izglitibas grupas darbi novértéti ar |
pakapi Vidzemes posma, darbi izstaditi Riga, VEF Kultiras
pill.
2 Kriterijs “Vienlidziba un Skola tiek uzturéta vide, kura ikvienam e Skola nodrosinata vienlidziga piekluve macibu procesam

ieklausana”

Izglitibas iestades izveidota
sistéma ieklaujoSas macibu
vides nodrosinasanai un
vienlidzigas attieksmes
organizacijas kultiiras
ievieSanai.

audzéknim ir vienlidzigas iespéjas
piedalities macibu procesa. Tiek
nodrosinati pedagogiski risinajumi, kas
sekmé dazadu audzéknu vajadzibu
ievérosanu un ieklaujosas kulttras
praksé istenosSanu

visiem izglitojamajiem (nav fikséti diskriminacijas gadijumi).
¢ Nodarbibu plano3ana pielagota izglitojamo vajadzibam
(t.sk. konsultacijas, individuals darbs).

e AtbilstoSi vérojumiem un diskusijam — ieklaujo3a vide
istenota konsekventi.
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Planotais rezultativais raditajs

Nr.p.k. Kvalitates raditajs attistibas planoSanas perioda Rezultativais raditajs macibu gada
nosléguma
3. Kriterijs “MaciSana un Macibu process tiek organizéts ta, lai Regulara (katru semestri) stundu vérosana liecina par augstu
macisanas” audzékni batu aktivi iesaistiti radoSas un | iesaisti praktiskajas darbibas un radosajos procesos.
Audzeknu iesaiste macibu praktiskas darbibas, izmantojot e Veiktas stundu organizacijas korekcijas, kas uzlaboja
procesa ’un aktivajas daudzveidigas macibu metodes. Tiek izglitojamo labbutibu un iesaisti.
macisanas metodes. veicinata patstaviga darbo3anas un e Metodiskaja darba popularizéti labas prakses pieméri, kas
izpratne par makslas procesiem, sekmé audzéknu aktivo iesaisti.
nodrosinot motivéjoSu un masdienigu
macibu vidi.
4, Kriterijs “Pedagogu Pedagogi regulari pilnveido Visi pedagogi atbilstosi normativajam prasibam pilnveidojusi
profesionala kapacitate” profesionalas zinasanas un praksi, lai profesionalas kompetences (36 h/3 gados).
Pedagogu daliba profesionalas nodrosinatu kvalitativu macibu procesu | e Notikusi aktiva metodiska sadarbiba skola, stundu
pilnveides aktivitatés un un izmantotu aktualas metodes makslas | vérosana, pieredzes apmaina.
metodiskajas apvienibas. izglitiba. Tiek sagaidits, ka pedagogi e Vienai skolotajai nodroSinata pedagogiskas kvalifikacijas
aktivi iesaistas sadarbiba un pieredzes pilnveide ar pasvaldibas atbalstu.
apmaina skolas un nozares limeni. e Pedagogu profesionala darbiba atbilst normativajam
prasibam.
S.Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem
Nr.p.k. Projekta nosaukums Projekta iss apraksts

NAV

2. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja noveértéSana
noradito uzdevumu izpildi

Nr.p.k.

Noraditais uzdevums

Izpilde

NAV
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7. Citi sasniegumi

Olimpiades un konkursi

2024./25. macibu gada Makslas skolas izglitojamie piedalijas Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu
Valsts konkursa par téemu “Restauracija” Pirma karta norit&ja skola, uz II kartu tika nosutiti 2
izglitojamo darbi.

Rados$a pasSizpausme

2024./25. macibu gada Aluksnes Makslas skolas profesionalas ievirzes un interesu izglitibas
programmu izglitojamie piedalijas dazados radoSos konkursos.

= 29

makslinieka Gederta Eliasa miklu minot “Sadzives aina pilséta”- 3 izglitojamie, no
tiem 1 godalgota vieta

Kekavas novadpétniecibas muzeja rikotaja karikatiiru konkursa “Latviesu sakamvardi
un parunas”- 4 izglitojamie v

53. starptautiska bérnu makslas izstadei —konkursam aizsutiti 2 izglitojamo darbi
“Priekules Ikars”- iesniegti 2 izglitojamo darbi

konkursam “Gaujas mozaika” —iesniegti 6 izglitojamo darbi

Jazepa Vitola mizikas konkurss — 7 izglitojamo darbi

Livanu stikla un amatniecibas centra rikotajam jaunies$u radoSo darbu konkursam
“Stikla iecere”- 8 izglitojamo darbi

Citi sasniegumi

IntereSu izglitibas programmu dalibnieki piedalijas Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku
vizualas un vizuali plastiskas makslas konkursa “StaroJums” novada un Vidzemes posma. JaunieSu
intereSu izglitibas grupas darbi tika novertéti ar I pakapi un izstaditi Riga, VEF Kultaras pili.
Grupa JaunieSu un pedagogi bija So svétku dalibnieki.

8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei

un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Aluksnes Makslas skolas padome iesaka turpinat pilnveidot macibu vidi, veicinot radoSumu un jaunrades prasmju attistibu skolénu vidu.
Tapat ieteicams stiprinat sadarbibu ar viet&jo kopienu un kultiiras institiicijam, lai veidotu noturigu un musdienigu izglitibas politiku makslas

joma.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma
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Kvalitativas izglitibas nodro§inasana
e Turpinat pilnveidot izglitibas programmu saturu, lai tas atbilstu skolénu individualajam sp&jam, musdienu radoSajam un digitalajam
prasmeém.
e Veicinat starpdisciplinaru macisanos.
Pedagogu profesionala pilnveide
e Turpinat nodroSinat regularu pedagogu talakizglitibu digitalo riku izmanto$ana, kompetencu pieejas isteno$ana un jaunakajas
makslinieciskas izglitibas metodés.
e Veidot sadarbibas tiklu starp lidzigam izglitibas iestadem, lai dalitos pieredze un labaja prakse.
Skolénu iesaistes un motivacijas veicinasana
e Turpinat attistit personaliz€tas maciSanas pieejas, kas veicina skolénu pasizpausmi un atbildibu par macibu procesu.
e Rikot radosas darbnicas un izstades, stiprinot skolénu piederibas sajutu skolai un vietéjai kopienai.
Sadarbiba ar sabiedribu un pasvaldibu
e Veicinat sadarbibu ar kultiiras un makslas instittcijam, vietejiem uznémumiem un nevalstiskajam organizacijam, lai raditu kopigus
projektus.
e Rosinat pasvaldibas atbalstu infrastruktiiras un aprikojuma modernizacijai.
Ilgtspejiga un ieklaujosa izglitiba
e Turpinat nodros$inat, lai macibu vide biitu drosa, ieklaujosa un pielagota dazadam vajadzibam.
e [eveérot ilgtspgjas principus — resursu taupiSanu, vides apzinas veidoSanu un zalo iniciativu ievieSanu.

Izglitibas iestades vaditaja: Ilze Egle
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