APSTIPRINATS

Aliiksnes Makslas skolas padomes seédé
2022.gada 20.decembrf,
sédes protokols Nr.1, lémums Nr.5

Izdots pamatojoties
uz Izglitibas likuma 31.pantu

ALGKENES
MAKSLAS
eKOLA

SKOLAS PADOMES REGLAMENTS

I.  VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Aluksnes Makslas skolas (turpmak teksta — skola) padome (turpmak teksta — padome) ir skolas
paSparvaldes institiicija, kas darbojas uz brivpratibas principiem un kuras darbibas mérkis ir veicinat
skolas nolikuma noteikto mérku un uzdevumu sasniegSanu, skolas, izglitojamo vecaku (aizbildnu)
(turpmak teksta — vecaki) un Aliiksnes novada pasvaldibas (turpmak teksta — paSvaldiba) sadarbibu.

2. Padome ir kolegiala institiicija, kas darbojas, ievérojot Izglitibas likuma 31.panta noteiktos darbibas
kritérijus. Padome veicina skolas nolikuma noteikto mérku sasnieg3anu.

3. Padomes sastava ir:

3.1:
3.2
3.3.
3.4.

3.3.

A

skolas direktors,

skolas direktora vietnieks macibu darba

3 ( tris) pedagogu parstavji,

7 (septini) izglitojamo vecaku parstavji - no katras profesionalas ievirzes izglitibas programmas
klases 1(viens) parstavis,

padvaldibas delegétais parstavis.

II. SKOLAS PADOMES DARBIBAS MERKI

Veicinat skolas nolikuma noteikto mérku sasniegSanu.
Veicinat skolas, pa$valdibas un izglitojamo vecaku sadarbibu.
Aktualizet svarigus, ar skolas organizéta izglitibas un audzinasanas darba procesa kvalitati un saturu,

ka arf ar skolas attistibu un finansgjumu saistitus jautajumus un t€mas.
7. Popularizét skolu, tas izglitojoSo un radoSo darbibu.

III. SKOLAS PADOMES DARBIBA

8. Izstrada un pienem padomes darba planu.

9. Sniedz priek$likumus skolas attistibai.

10. Piedalas izglitibas procesa un ta rezultatu apsprie$ana, ievérojot pedagogu, izglitojamo un vinu vecaku
priekslikumus, un sniedz skolai un tas dibinatajam ieteikumus izglitibas iestades darbibas un izglitibas
kvalitates pilnveidei.



11. Sniedz priekslikumus jautajumos par izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku tiesibam un
pienakumiem.

12. Sniedz izglitibas iestades vaditajam priekSlikumus par iestades darba organizaciju, budZzeta
sadalfjumu un izglitibas programmu isteno$anu.

13.1r tiesiga lemt par to, kadus individualos macibu piederumus un materialus nodro$ina izglitojamo
vecaki.

14. Lemj par macibu un audzina$anas procesa izmantojamo metoZzu un informacijas, taja skaita macibu
lidzeklu un materialu, atbilstibu Izglitibas likuma mérkT ietvertajai izglitojama tikumiskas attistibas
nodroSinasanai, ka arT tikumiskas audzinasanas vadlinijam.

15. Risina tas kompetencé esoSus organizatoriskos, tai skaita ar skolas rikotajiem pasakumiem saistitus
jautajumus.

16. Veicina skolas sadarbibu ar sabiedribu.

17. Inform@ par savu darbibu un pienemtajiem lémumiem padomes darbu reglament&jo$a normativaja
akta noteiktaja kartiba.

18. Ir tiesiga veidot izglitojamo vecaku, izglitojamo intereSu grupas un institiicijas, tajas iesaistot skolas
izglitojamos un vinu vecakus.

19. Veicina pieredzes apmainu ar makslas izglitibas iestadém Latvija un arzemés.

IV. SKOLAS PADOMES LOCEKLU PIENAKUMI

20. Aktivi iesaistities séZu sagatavoSana un padomes darba plana uzdevumu izpilde.

21. Sniegt priekslikumus padomes kompetences jautajumos.

22.Inform& padomes priek$sédetaju vai skolas direktoru par skolas darbibu saisto$am aktualitatém
visparizglitojosaja skola, pasvaldiba, novada, republika, starptautiska méroga.

V. SKOLAS PADOMES DARBA FORMAS

23. Padomes pamatdarba forma ir padomes sédes. Sezu starplaikos padomes locekli veic 51 nolikuma
20.,21.,22. punktos noteiktos pienakumus.

24. Sedes notiek ne retak ka reizi semestri. Tajas izverte skolas macibu un audzinaSanas darba rezultatus,
skolas saimniecisko un finansialo darbibu atbilstosi izvirzitajiem uzdevumiem, izstrada un precizé
turpmako darbibu.

25.Padome ir lemt spgjiga, ja sedé piedalas 2/3 loceklu.

26. Padome lémumus pienem ar klateso$o balsu vairakumu. Balsim Iidzigi daloties, noteico3a ir padomes
priekssedetaja balss.

27. Padomes piepemtie lémumi ir skolas sabiedriskas domas paudgji, tiem ir ieteikuma raksturs un tie
stajas speka péc skolas direktora rikojuma, ir saisto$i visiem skolas darbiniekiem un izglitojamiem.

28. Leémumos, kuri atbilsto$i normativajiem aktiem netiek apstiprinati ar direktora rikojumu, janorada
izpildes laiks, atbildiga persona (personu grupa) un atskaites termin$ par 1émuma izpildi.

29. Padomes sédes tiek protokol&tas, sédes protokol€ sekretars, vina prombiitnes laika - padomes ievélets
sédes protokolists. Padome izvirzitos uzdevumus noformé lémumu veida.

30.Padomes sédes protokolus un lémumus paraksta sanaksmes vaditajs, padomes priek§sédétajs—un
sekretars.

31. Padomes sédes protokolus noformé un glaba atbilsto§i normativo aktu prasibam.

VL SKOLAS PADOMES IEVELESANAS KARTIBA

32.1zglitojamo vecaku parstavjus padomé ievel klasu vecaku sapulce uz 5 (pieciem) macibu gadiem.
Skolas darbinieks nevar biit reizg ari izglitojamo vecaku parstavis padome.

33. Pedagogu parstavjus padomé ievél uz 5(pieciem) macibu gadiem skolas pedagogiskas padomes sede.

34. Padome no sava vidus uz 5 (pieciem) macibu gadiem ievel:



34.1. padomes priek3sedetaju,
34.2. padomes priek3sédetaja vietnieku,
34.3. sekretaru.

35. Ja vecaku parstavis atstaj darbu padomg, tad attiecigas klasu vecaku sapulcg uz atlikuso pilnvaru laiku
ievél jaunu parstavi.

36.Ja pedagogu parstavis atstaj darbu padomé, tad skolas pedagogiskas padomes sédé uz atlikuo
pilnvaru laiku ievél jaunu parstavi.

VII. SKOLAS PADOMES PRIEKSSEDETAJS UN VIETNIEKS

37. Priek$sédétaja pienakumi:
37.1. ievérot demokratijas principus skolas padomes sédes vadisana,
37.2. nodrosinat kvalitativu padomes darbu,
37.3. kontrolét padomes pienemamo lémumu atbilstibu skolas nolikumam un normativajiem aktiem
un sekot to izpildei,
38. Priek3sedétaja tiesibas:
38.1. apturét padomes piepemtos lémumus gadijumos, ja tie neatbilst skolas nolikumam vai
normativajiem aktiem,
38.2. stridigos jautdjumos konsultéties ar nozaru specialistiem.
39. Skolas padomes priek3sédétaja vietnieks pilda Skolas padomes priek3sédétaja pienadkumus vina
prombiitnes laika vai vina uzdevuma.

VIII. SKOLAS PADOMES REGLAMENTA GROZIJUMU PIENEMSANAS
KARTIBA

40. Padomes reglamentu pienem padome un saskano skolas direktors.

41. Priekslikumus grozijumiem padomes reglamentd var iesniegt padomé izskatiSanai péc skolas
administracijas, skolas darbinieku, izglitojamo vecadku vai izglitojamo priekslikuma. Padome izskata
iesniegtos priekSlikumus un piepem l&émumu. Izmainas reglamenta saskano ar skolas direktoru.

42. Speku zaudé 2021.gada 20.decembrT piepemtais Aliiksnes Makslas skolas padomes nolikums.
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